  云南省农村信用社联合社定向
大学生村官招聘工作公告
为促进我省农村信用社联合社可持续发展，经云南省农村信用社联合社研究决定，2011年农村信用社部分市、区、县联社从大学生村官中定向招聘80名合同制员工。
一、报考条件：
（一）云南省2008年、2009年全省统一选聘且截至2011年6月30日在职在岗，年度考核称职以上等次的大学生村官（不包括已选拔进入乡镇党政班子的大学生村官）。
（二）遵纪守法、诚实守信，具有良好的个人品质和职业道德，无不良记录。热爱农村信用合作事业，能长期坚持基层工作。
（三）年龄在28周岁（1983年1月1日以后出生）以下；硕士及以上学历者放宽至30周岁（1981年1月1日以后出生），相貌端正，身体健康。
（四）学历要求：普通高等教育全日制应届大专及以上毕业生，其中大专学历要求是经济、计算机、法律类专业。
二、报考程序
(一)符合条件的村官自愿报名，在各乡镇（街道）报名登记，所在县（市、区）委组织部汇总进行资格审查。
（二）报名及资格审查时间为2011年7月13日至7月18日。
三、笔试及面试
经过资格核准的报名人员凭身份证和当地组织部门出具的证明到指定考场参加笔试。笔试以综合考试的方式进行，主要考查报名者的综合素质，内容包括大学教育应知应会的基础知识和政治、经济、时事等。笔试、面试时间及地点请考生7月25日后登陆云南农信网www.ynrcc查询。
联系电话：0871--5106042  5106390   
附件：1、2011年云南省农村信用社定向大学生村官招工指标
2、县（市区）农村信用社招工报名统计表

                  云南省农村信用社
               2011年7月12日
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